EVIDENCIAS OBLIGACION CONTRACTUAL No.09

OBLIGACION No. 09 - Contribuir en la elaboracién de informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la evaluacion de

competencias laborales, por proyecto evaluado.

Acciones realizadas: Se emite el informe correspondiente al proyecto 2025-15-9111-1058-P2498. ElI documento evidencia de manera

consistente las fortalezas tanto de los candidatos como del sector empresarial atendido. No se reportaron debilidades durante el desarrollo del

proceso ECCL. En este contexto, el proyecto se considera exitoso.

Evidencias: Captura del correo electronico con el informe final del proyecto P2025-15-9111-1058-P2498, enviado para efectos de cierre y

consolidacién del proceso.
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Por medio de la presente, me permito informar el cierre del proyecto P2025-15-9111-1058-P2498. A continuacion, relaciono los datos pertinentes para su correspondiente registro y la consolidacién de los analisis de
ejecucion, incluyendo fortalezas, debilidades y casos de éxito.

Codigo de Norma |Nombre de norma Candidatos | Evaluaciones | Retiros Certificados | % Exito de certificacion
NSCL 280201221 |Potabilizar agua de acuerdo con manuales operativos y normativa 31 27 4 19 61.3%
NSCL 280201218A Registrar consumo de servicios publicos de acuerdo con procedimiento técnico y normativa / Consumo de agua 28 25 3 25 89.3%

potable
ANALISIS DE EJECUCION DEL PROYECTO

Fortalezas: La poblacion atendida mostro una actitud receptiva y participativa durante el proceso evaluativo.
Debilidades: Se evidenciaron dificultades en lectura y comprensién de los textos durante la aplicacidn de las pruebas de conocimientos.
Caso de éxito: La norma 280201218A fue el caso exitoso, donde mayor nimero de candidatos se logran certificar.
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